onal Personalberatung- vermittiung fur
VIF e Fach- und Filihrungskrafte sowie Spezialisten

Vermittlung in Festanstellung
Bronheim & Molkri

VIF Personal
Vermittlung in Festanstellung GbR

Landsberger StraBe 439

D- 81241 Miinchen

Tel.: + 49 (0) 89 / 3090 678 - 44
Fax.: + 49 (0) 89 /3090678 -11
bewerbung@vif-personal.de

www.vif-personal.de

Wir suchen im Auftrag unseres Mandanten

Junior Vertriebsleiter- Betriebsleiter Geschaftskundenbereich Automotive &
Transport (m/w) Stuttgart

Unser Mandant:

Kompetenter Entwicklungspartner fiihrender deutscher Hersteller- und Zulieferfirmen im
Forschungs- und Entwicklungsumfeld international ausgerichtet -Bereiche: Automotive, Luft
und Raumfahrt, Transport, Energy & Consulting erfolgen Inhouse oder direkt vor Ort bei den

Kunden unseres Mandanten.


http://www.vif-personal.de/

Ihre Aufgaben:

Aufbau Abteilung / 0-2 Jahre - Vertrieb
Telefonakquise / Kaltakquise
Kundentermine (Unternehmens - und Kompetenzvorstellung)
Neukundengewinnung flr die Bereiche Automotive & Transportation
Eigenstandige Suche und Validierung von Bewerberprofilen in Onlinemedien sowie
Durchfihrung von Kandidateninterviews
Vorstellung passender Kandidaten beim Kunden
Personalverantwortung eingestellter Projektingenieure
Weiterentwicklung der Abteilung / 1-4 Jahre - / Vertrieb
Projektmanagement (Akquise, Angebotserstellung, Vertragsverhandlung,
Projektcontrolling)-Personalverantwortung (Personalfihrung und Personalentwicklung der
eigenen Projektingenieure)
Ausbau der eigenen Abteilung / Profit & Loss Verantwortung
Personalverantwortung 3-5 Jahre - / Coaching
Technischer und kaufmannischer Ansprechpartner fir den Junior Business Manager
Wissenstransfer Aufbau Abteilung / Business Unit

Ihr Profil:

Erfolgreich abgeschlossenes Studium in einem ingenieurswissenschaftlichen
Studiengang oder
Betriebswirtschaftslehre, o.a.

- 1-3 Jahre Erfahrung im technischen oder vertrieblich /kaufmannischen Umfeld
(idealerweise Automotive,
Transportation, Industrie)
- Gutes Verstandnis betriebswirtschaftlicher und technischer Zusammenhange sowie hohe
Dienstleistungsorientierung
- Uberdurchschnittliches Engagement, Sozialkompetenz, Kommunikations- &
Verhandlungsgeschick
- Selbstbewusstes und professionelles Auftreten

Erste Erfahrung im Bereich Vertrieb und / oder Technik von Vorteil
- Sehr gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift (Franzosisch, Spanisch von
Vorteil)



Unser Mandant bietet:

SpaB und Abwechslung in Ihrer taglichen Arbeit, eine individuelle Karrieregestaltung in
einem internationalen Umfeld
Moglichkeit, eigenverantwortlich Entscheidungen zu treffen. Eine gezielte
Karriereentwicklung in Begleitung mit Ihrem Coach sowie ein persdnliches und offenes
Arbeitsumfeld.

Wenn Sie diese verantwortungsvolle und herausfordernde Aufgabe interessiert,
senden Sie bitte Ihre vollstéandigen Bewerbungsunterlagen mit
Angabe Ihres Gehaltswunsches und des
friihesten Eintrittstermins ausschlieBlich in digitaler Form an

bewerbung@yvif-personal.de

Geben Sie bitte im Betreff Ihrer E-Mail Bewerbung
Geschaftskundenbereich Automotive & Transport (m/w) Stuttgart
mit an.

Bitte beachten Sie das Bewerbungsmappen leider nicht zurtickgesendet werden
kdnnen.

Far weitere Informationen kénnen Sie uns jederzeit kontaktieren
Weitere Informationen: www.vif-personal.de

www.vVif-personal.de


mailto:bewerbung@vif-personal.de
http://www.vif-personal.de/

