al lhre Vorteile:
r Keine Zeitarbeit!
V Unbefristete Festanstellung beim Arbeitgeber!

Personliche Betreuung liber den gesamten

Bewerbungsprozess!
- - Karriere — Weiterbildungen!
Vermittlung in Festanstellung aung
Bronhairm & Mok Es entstehen lhnen keine Kosten!
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Unser Auftraggeber:

fuhrender privater Dienstleister im Bereich der Seniorenbetreuung
Die Einrichtung wurde 2008 gebaut -100 Bewohnern

6 Doppel- und 88 Einzelzimmer- zentrale Lage

Standort: Gehalt: Arbeitszeit: Anstellungsart:
Raum Stuttgart n.v Voll und Teilzeit unbefristet

zzgl. Zulagen

Ihre Aufgaben:

Durchfiihrung aktivierender Grund- und Behandlungspflege
Betreuung der Bewohner nach anerkannten pflegewissenschaftlichen Erkenntnissen
Aktive Mitarbeit an internen Qualitéatssicherungsmafnahmen

lhr Profil:

Abgeschlossene Ausbildung zur Kranken- oder

Altenpflegekraft Dienstleistungsorientierte Arbeitsweise

Sensibilitat fur die Bedurfnisse von Senioren EDV-Kenntnisse

Unser Auftraggeber fordert gezielt Ihre fachliche und personliche Entwicklung. - Eigene Akademie -. Von der
fachlichen und personlichen Weiterbildung bis zu berufsqualifizierenden Abschliissen und einem Studium
zum Bachelor of Business Administration in der Gesundheitswirtschaft bietet unser Mandant
unterschiedlichste Mdglichkeiten, sich zu qualifizieren



Besonderheiten:
Sehr angenehmes Betriebsklima, Wohnmdéglichkeit, aktive Hilfe bei der Wohnungssuche, Heimfahrer

freundliche Arbeitszeiten, Weiterbildungen bezahlt unser Auftraggeber, diese miissen nicht zuriickbezahlt

werden, bzw. keine Vertragsbindung, Sehr gute Verdienstmdglichkeiten!

Informationen Bewerbung:
Wenn Sie diese verantwortungsvolle und herausfordernde Aufgabe interessiert, senden Sie bitte Ihre
vollstandigen Bewerbungsunterlagen mit Angabe lhres Gehaltswunsches und des frilhesten Eintrittstermins
ausschlief3lich in digitaler Form an:

bewerbung@vif-personal.de

Bitte beachten Sie das Bewerbungsmappen leider

nicht zuriickgesendet werden kdnnen

Geben Sie im Betreff: exam. Altenpfleger (w/m) mit

dem jeweiligen Standort mit an.

VIF Personal Vermittlung in Festanstellung GbR
Personalberatung- Rercuitment

Landsberger Str. 439 D- 81241 Miinchen
Telefon: + 49 (0) 89 /30 90 678 — 44

Fax: +49(0)89/3090678 — 11

info@Vvif-personal.de

www.vif-personal.de
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