
 

 

  

   
 EINE ERFOLGREICHE ALTERNATIVE  

 

 
Wir suchen für unseren Auftraggeber  

 

Examinierte Pflegefachkräfte (m/w) 

Altenpfleger/in 

  

 

                 

     
 

  

     
 

Unser Auftraggeber:  

Eine gemeinnützige Gesellschaft ,eines der größten Dienstleistungsunternehmen für die 

Senioren in München, sowie  ambulante Pflegedienste 

 

Standort:                  Gehalt:                Arbeitszeit:            Anstellungsart:  

Raum München 

Und Umgebung 

Tarif- 

Urlaubs- 

Weihnachtsgeld 

Wohnung mit 

Südbalkon 

 

Voll und Teilzeit unbefristet 

 

Ihre Aufgaben: 

 

Ihnen obliegt die Verantwortung für die Pflege der Ihnen anvertrauten Menschen. Die PC 
gestützte Dokumentation, die Planung und Evaluation dieser Arbeiten sind selbstverständlicher 

Bestandteil. Wir bieten Ihnen sehr gute Rahmenbedingungen um eine individuelle und 
personenzentrierte Pflege und Betreuung der Ihnen anvertrauten Menschen sicher zu stellen. 

Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten, leistungsgerechte Vergütung mit betrieblicher 
Altersvorsorge runden unser Arbeitsangebot ab 

 
Ihr Profil: 

Abgeschlossene Ausbildung zur Kranken- oder 

Altenpflegekraft 

 

Dienstleistungsorientierte Arbeitsweise 

 
Sensibilität für die Bedürfnisse von Senioren 

 

EDV-Kenntnisse 

   

  

Ihre Vorteile:  

Keine Zeitarbeit!  

Unbefristete Festanstellung beim Arbeitgeber!  

Persönliche Betreuung über den gesamten 

Bewerbungsprozess!  

Karriere – Weiterbildungen!  

Es entstehen Ihnen keine Kosten! 



 

 

 
 

 

Besonderheiten: 

 

einen krisensicheren Arbeitsplatz mit attraktivem Gehalt, bezugsfertige, neumöblierte 

Appartements mit Balkon (kautionsfrei!), sowie Zusatzleistungen wie betriebliche 

Altersversorgung. Kosten, die aus einem Stellenwechsel entstehen, können nach 

Absprache übernommen werden.  

 

Informationen Bewerbung:  

Wenn Sie diese verantwortungsvolle und herausfordernde Aufgabe interessiert, senden Sie bitte Ihre 

vollständigen Bewerbungsunterlagen mit Angabe Ihres Gehaltswunsches und des frühesten Eintrittstermins 

ausschließlich in digitaler Form an: 

bewerbung@vif-personal.de 

 

Geben Sie im Betreff: exam. Altenpfleger (w/m) mit 

dem jeweiligen Standort mit an. 

Bitte beachten Sie das Bewerbungsmappen leider 

nicht zurückgesendet werden können 

 

VIF Personal Vermittlung in Festanstellung GbR 

Personalberatung- Rercuitment 

Landsberger Str. 439  D- 81241 München 

info@vif-personal.de Telefon: + 49 (0) 89 / 30 90 678 – 44 

www.vif-personal.de Fax:       + 49 (0) 89 / 30 90 678 – 11 

 

mailto:bewerbung@vif-personal.de

